
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

https://ohrana-tryda.com/node/2177
https://ohrana-tryda.com/node/2179


 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 



 
 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

   

 

  


	Положение о конфликте интересов работников
	с. Хороль
	1. Общие положения
	2. Основные понятия
	3. Основные принципы управления конфликтом интересов
	4. Круг лиц, попадающий под действие положения
	5. Условия, при которых возникает или может возникнуть конфликт интересов
	6. Порядок предотвращения и урегулирования конфликта интересов в ДОУ
	7. Ограничения, налагаемые на работников при осуществлении ими профессиональной деятельности
	8. Обязанности работников в связи с раскрытием и урегулированием конфликта интересов
	9. Ответственность
	10. Заключительные положения


